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UFFICIO SVILUPPO RISORSE UMANE 
Settore Pianificazione, gestione risorse e mobilità 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTA   la legge 9.5.1989 n. 168; 
 
VISTO il D.Lgs. del 30.03.2001, n. 165, e successive modifiche ed 

integrazioni; 
 
VISTO  il C.C.N.L. Comparto Dirigenza Area VII sottoscritto il 

28.07.2010 relativo al quadriennio 2006/2009; 
 
VISTO        lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, 

emanato con D.R. n. 3689 del 29.10.2012 e pubblicato sulla 
G.U. serie n. 261 del 8.11.2012 con particolare riguardo all’art. 
25 comma 2) che ha previsto la nuova Direzione Generale 
articolata in Aree organizzative, dotate di autonomia attuativa e 
organizzativa che, in relazione alle diverse esigenze, possono 
assumere la forma di Centri autonomi o Centri di responsabilità 
amministrativa;  

 
VISTA                 la propria D.D. n. 2475 del 26.07.2012 con la quale viene 

approvato il documento di riorganizzazione 
dell’Amministrazione Centrale; 

 
VISTA la Legge 15/09 ed il connesso D.L.vo 150/2009 in materia di 

ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di 
efficienza e trasparenza delle PP.AA.; 

 
VISTA la Legge n. 240/2010 recante disposizioni in materia di 

organizzazione delle Università statali e in particolare l’art. 2 
comma 1 lettera o) che affida in capo al Direttore Generale “la 
complessiva gestione e organizzazione dei servizi, delle risorse 
strumentali e del personale tecnico-amministrativo 
dell’Ateneo”; 

 
VISTA la propria D.D. n. 1435 del 28.03.2013 con particolare riguardo 

all’art. 2.6 che riserva, tra l’altro, al Direttore Generale 
l’adozione dei provvedimenti relativi a “programmazione di 
attività nell’ambito di piani e progetti di interesse generale 
dell’Ateneo”; 
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VISTO il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e 
la Contabilità, approvato dal CdA con delibera n. 115/2015 del 
27.10.2015 ed emanato con D.R. n. 65 del 13 gennaio 2016;  

 
VISTA la D.D. n. 3696 del 26.07.2016 con la quale le competenze delle 

singole Aree dirigenziali, già delineate e approvate con la D.D. 
n. 3648 del 15.07.2016 sono modificate e/o integrate; 

 
VISTA a D.D. reg. n. 42 fgl n. 118 del 030.06.2010 con la quale la 

dott.ssa Raffaela IOVANE è nominata Project Manager per 
l’implementazione del software gestionale con compiti quali 
l’elaborazione della pianificazione e programmazione di 
dettaglio, l’organizzazione delle attività e delle risorse umane, il 
controllo sull’avanzamento del progetto ai fini della sua 
realizzazione;  

 
VISTA la D.D. n. 2548 del 02.08.2012 con la quale la nomina della 

suddetta in qualità di Project Manager per l’implementazione 
del software gestionale U-GOV è integrata sui progetti Portale 
Comunicazione e Portale servizi;  

 
VISTA la D.D. n. 4204 del 17.12.2015 con la quale alla dott.ssa 

Raffaela IOVANE - Dirigente di II Fascia - è conferito l’incarico 
di direzione del Centro InfoSapienza con effetto dal 01.01.2016 
e fino al 31.12.2016 ed è rinnovabile ed è disposto che la 
medesima prosegua senza soluzione di continuità le attività di 
coordinamento per l’implementazione del software gestionale 
U-GOV con compiti quali l’elaborazione della pianificazione e 
programmazione di dettaglio, l’organizzazione delle attività e 
delle risorse umane, il controllo sull’avanzamento del progetto; 

 
CONSIDERATO che le suddette attività sono riconducibili alle competenze poste 

in capo al Centro InfoSapienza e che pertanto si ritiene 
opportuno assorbire presso il suddetto Centro le attività riferite 
alla figura del Project Manager:  

 
       DISPONE  
 
Art. 1.  Le attività di coordinamento per l’implementazione del software 

gestionale U-GOV con compiti quali l’elaborazione della 
pianificazione e programmazione di dettaglio, l’organizzazione 
delle attività e delle risorse umane, il controllo sull’avanzamento 
del progetto, già in capo al Project Manager, sono ricondotte al 
Centro InfoSapienza e contestualmente viene soppressa la 
figura del Project Manager.   

Art. 2. -  Il presente provvedimento annulla tutti i precedenti con esso 
incompatibili e sarà inserito agli atti nell’apposita raccolta. 
       

F.to IL DIRETTORE GENERALE 
D.D. n. 304/2017 
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